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Ein Standort-Leitfaden als Hilfestellung, um sich mit einem schwierigen Tabuthema zu beschéftigen
und so einen Beitrag zu leisten, um Kindern und Jugendlichen mehr Schutz zu bieten und allen am
Schulleben Beteiligten zu mehr Handlungssicherheit zu verhelfen.

Impressum

Das Kinderschutzkonzept der VS Pfeilgasse wurde in Kooperation mit der OMS Pfeilgasse im Zeitraum von April
2023 bis April 2026 erarbeitet. Wahrend dieser Zeit fand etwa alle zwei Monate ein regelmaBiger Austausch in
der Arbeitsgruppe statt. Da der Kinderschutz als fortlaufender Prozess verstanden wird, finden diese Treffen zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung und Evaluierung des Konzepts dauerhaft statt.

Die Steuerungsgruppe setzt sich aus folgenden Personen zusammen: Andrea Bastecky, Petra Zach, Laura Jones,
Maria Essl, Anna Waselmayr, Marlene Schwarz, Zilbiye Koc, Stefanie Leschnik und Werner Ayildiz. Zudem
wurden die Ergebnisse der Round Tables mit den Klassensprecher:innen und deren Stellvertretungen in das
Konzept integriert.
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Vorwort

L~Achtsamkeit ist ein aufmerksames Beobachten, ein Gewahrsein, das véllig frei von Motiven oder
Wiinschen ist [...] ein Beobachten ohne jegliche Interpretation oder Verzerrung.”
Jiddu Krishnamurti

Gewalt hat an unserer Schule keinen Platz. Da Kinder Gewalt nicht nur im h&uslichen Umfeld,
sondern in Einzelfallen auch durch Mitschiler:iinnen oder schulisches Personal erleben kdnnen, ist
Wachsamkeit unsere oberste Pflicht.

Strukturelle Préavention im Fokus

Dieses Konzept setzt auf Pravention durch klare Strukturen. Es reicht nicht aus, nur die Schiiler:innen
zu stérken; unsere schulischen Abldufe miissen so gestaltet sein, dass sie ein gewaltfreies Umfeld
aktiv férdern und den Zugang zu Hilfe erleichtern. Ein besonderes Anliegen ist uns dabei die
Enttabuisierung sexualisierter Gewalt. Wir beziehen eine klare Haltung gegen Ubergriffe — egal, ob
diese im privaten Umfeld oder am Schulstandort stattfinden.

Eine Kultur der Achtsamkeit

Unser Ziel ist eine gelebte Kultur der Achtsamkeit. Diese umfasst:
e Das Bewusstsein fiir potenziell kritische Situationen.
e Klare Handlungsanweisungen fir alle Beteiligten.
e Die Schaffung unabhangiger Beschwerdemdoglichkeiten.

Ein lebendiges Arbeitspapier

Dieses Kinderschutzkonzept ist kein starres Dokument, sondern entwickelt sich stetig weiter. Es:
e dokumentiert bereits erfolgreich umgesetzte MaBBnahmen und Reflexionen am Standort.
e definiert verbindliche Mindeststandards.
e bietet praktische Lésungsansatze und zeigt die ndchsten Entwicklungsschritte auf.

Kinder haben ein Recht auf Erwachsene, die wissen, was sie tun.



Standortentwicklung und Analyse

Bestandsaufnahme

Dieses Kapitel dokumentiert die Entwicklung des Kinderschutzes am Standort durch regelmaBige
Erhebungen und zeigt auf, wie das Konzept als ,lebendiges Arbeitspapier” aktuell gehalten wird.

Analyse der Ausgangslage (Herbst 2023)
e Durchfihrung: Die erste Erhebung erfolgte im Herbst 2023 mittels einer Online-Umfrage.
e Zielgruppe: Befragt wurden Lehrer:innen und Schiler:innen.
e Schwerpunkte: Schulklima, Mitbestimmung sowie das Wissen Uber Praventionsmal3nahmen
und Hilfseinrichtungen.
e Ergebnis: Diese Daten bildeten das Fundament fir die ersten schulspezifischen MaBnahmen
und die Einfiihrung der ,Round Tables”.

Umfassende Evaluation (April 2026)

e Durchfihrung: Im Zuge der Aktualisierung des Konzepts (Stand: 30.04.2026) fand eine
erneute Bestandsaufnahme statt.

Zielgruppe: Die Befragung wurde auf Eltern, Kinder und Pddagog:innen ausgeweitet.
Methode: Es wurden 1QS-Fragebdgen eingesetzt, um eine gezielte Risiko- und
Bestandsanalyse aus verschiedenen Perspektiven zu ermdglichen.

e Besonderheit der Schiiler:innenbefragung: Um eine altersgerechte und anonyme Teilnahme
sicherzustellen, wurden zwei verschiedene Wege gewahlt: In der LG1 wurden den Kindern
die Fragen vorgelesen, woraufhin sie anonym mittels Handzeichen antworteten. Die LG2
fillte den Fragebogen anonym in digitaler Form aus.

e Beteiligung: Durch die Einbeziehung aller Schulpartner:innen wurde sichergestellt, dass das
aktuelle Konzept auf einer breiten und zeitgeméaBen Basis steht.

Zusammenfihrung der Erkenntnisse:

Die Ergebnisse beider Erhebungen flieBen in die Gestaltung des Schulalltags ein. Sie dienen dazu:
e Bereits bewdhrte MaBnahmen sichtbar zu machen und zu starken.
e Neue Problemfelder (z. B. im Bereich digitaler Medien) frihzeitig zu erkennen.
e Konkrete Verhaltensregeln und Praventionsschritte fiir den Standort festzulegen.

Laufende Entwicklungsschritte

Die Ergebnisse der umfassenden Bestandsaufnahme vom April 2026 haben gezeigt, in welchen
Bereichen wir den Schutz der Kinder noch weiter vertiefen kdnnen. Folgende MaBnahmen
befinden sich aktuell in der aktiven Umsetzung:

Starkung der Sichtbarkeit und Vertrauensbildung:

Ein zentrales Projekt ist die Plakataktion unter dem Motto Sei nicht peinlich ~Schau auf jiingere
Kinder. Gemeinsam mit Schileriinnen wurden Zeichnungen gestaltet, die die Kinder dazu
ermutigen, ihre eigenen Grenzen wahrzunehmen und laut ,Nein” zu sagen, wenn sich eine
Situation nicht gut anfihlt. Um die Hemmschwelle fir Beschwerden zu senken, geht das
Kinderschutzteam aktuell mit diesen Plakaten durch alle Klassen. Dabei stellen sich die
Vertrauenspersonen personlich vor, erklaren ihre Rolle und zeigen den Kindern, wo sie im
Schulhaus Hilfe finden kénnen.

Vernetzung fiir sichere Ubergange:



Aufgrund der Riickmeldungen, dass Kinder Angste vor dem Wechsel in die weiterfiihrende
Schule haben, wurde die Kooperation mit der Mittelschule (OMS Pfeilgasse) intensiviert. In
gemeinsamen Treffen wird ein geschiitzter Rahmen fiir den Ubergang erarbeitet, um den
Schiler:iinnen Sicherheit zu geben und den Kinderschutz tber die Volksschulzeit hinaus zu
gewahrleisten.

Padagogische Arbeit in heiklen Zonen:

Um Konflikte in weniger einsehbaren Bereichen wie Gangen, dem Hof oder den Toiletten zu
reduzieren, wurden gezielte paddagogische Impulse gesetzt. Im Freizeitbereich wird eine
.Schnipseljagd” entwickelt, die den Kindern spielerisch und ohne erhobenen Zeigefinger die
geltenden Regeln fir den respektvollen Umgang in Garderoben und Sanitdranlagen vermittelt.
Parallel dazu wird die Konfliktkultur in den Pausenzeiten durch verstarkte Prasenz und Begleitung
durch das padagogische Team weiterentwickelt.

Optimierung der Kommunikation mit Eltern:

Aktuell wird ein neues Kinderschutz-Organigramm gestaltet, das das Kind in den Mittelpunkt
stellt und alle schulinternen Rollen (Direktion, Kinderschutzteam, Freizeitpddagogik) klar
definiert. Dieses Organigramm wird Teil eines neuen Elternbriefs, der die Hilfesysteme der
Schule transparent erklart. Ziel ist es, diese Informationen sowohl auf der Homepage als auch
direkt an alle Erziehungsberechtigten zu kommunizieren, um eine Erziehungspartnerschaft auf
Augenhdhe zu starken.

Diese Schritte dokumentieren unseren kontinuierlichen Entwicklungsprozess und stellen sicher,
dass die Erkenntnisse aus den Befragungen direkt zur Verbesserung der Sicherheit unserer
Schiler:innen fihren.

Risikoanalyse

Die Risikoanalyse dient dazu, potenzielle Gefahrenquellen und ,Gelegenheitsstrukturen” fiir Gewalt
an unserem Standort rechtzeitig zu erkennen. Wir haben dabei gezielt nach Schwachstellen in
unseren Abldufen, Rdumen und Kommunikationswegen gesucht, um diese durch SchutzmaBnahmen
zu schlieBen.

Methodik:

Die Analyse wurde im April 2026 mittels standardisierter |QS-Fragebdégen durchgefiihrt. Dabei
wurden die Sichtweisen von Eltern, Schiler:innen und Paddagog:innen umfassend einbezogen, um ein
objektives Bild der Risikolage zu erhalten.

Personal und schutzbedirftige Gruppen:

Als besonders schutzbedurftig (hohes Risiko) gelten an unserem Standort Kinder im Alter von 6 bis 11
Jahren, insbesondere Kinder mit Horbeeintrachtigungen, Mehrsprachigkeit oder speziellem
Forderbedarf. Ein Risiko besteht in der Einzelférderung sowie in Beratungsgesprachen durch das
psychosoziale Team, da hier 1-zu-1-Situationen entstehen, die eine klare Beziehungsgestaltung
erfordern.

Raumlichkeiten und Umfeld:
An unserem Standort wurden Bereiche identifiziert, die aufgrund ihrer Lage oder Nutzung ein
erhohtes Risiko bergen:
e Unbeaufsichtigte Orte: Sanitdranlagen, Umkleiden und Garderoben werden als sensible
Zonen eingestuft.



e Schwer einsehbare Zonen: Keller, Lagerrdume, verwinkelte Abschnitte im Hof sowie der
Bereich beim Notausgang sind baulich bedingt schwer zu kontrollieren.

o Geteiltes Geb&dude: Die gemeinsame Nutzung des Hauses mit der Mittelschule (OMS)
erfordert eine liickenlose Abstimmung der Aufsichtspflicht.

Digitale Kommunikation:

Die offizielle Kommunikation Gber ,Wibi" ist sicher gestaltet. Ein hohes Risiko besteht jedoch durch
den privaten Zugriff der Kinder auf unerwiinschte Internetinhalte (z. B. YouTube, soziale Medien)
sowie durch die Nutzung privater Handys und Smartwatches im Schulumfeld.

Externe Partner und Schulveranstaltungen:

e Externe Vereine: Da externe Trainer:iinnen am Nachmittag oft alleinigen Kontakt zu den
Kindern haben, besteht hier ein hohes Risiko, solange kein standortweites Konzept zur
Verpflichtung dieser Partner auf unseren Kinderschutz vorliegt.

e \Veranstaltungen: Bei Ausfliigen und Ubernachtungen entstehen durch die rdumliche Nahe
und besondere Vertrauensverhaltnisse Situationen, die eine strikte Einhaltung des
Verhaltenskodex (z. B. getrennte Schlafrdume, Anklopfen) erfordern.

Diese Analyse wird spatestens alle drei Jahre Uberprift, um sicherzustellen, dass unsere
SchutzmaBnahmen weiterhin wirksam sind und auf neue Herausforderungen reagieren.

Pravention an unserer Schule

Praventionsmal3nahmen

Stérkung von Partizipation und Schulklima

e Mitbestimmung: Die aktive Teilnahme erfolgt durch die Schul- und Klassensprecherwahl
sowie wochentliche Klassen- und Freizeitrate.

e Demokratiebildung: Ein schulweiter Demokratietag und der Einsatz von Themenboxen
(Demokratie, Antidiskriminierung, Grenzen und Gefiihle) férdern das Bewusstsein fir
Kinderrechte.

e Round Table: Klassensprecher:innen treffen sich alle zwei Monate mit einem psychosozialen
Team, um als Multiplikator:innen Themen wie Grenzen und persénliches Wohlbefinden in die
Klassen zu tragen.

Padagogische MafBBnahmen am Standort
e Soziales Lernen: RegelmaBige Einheiten zum sozialen Lernen werden altersgerecht
durchgefiihrt und vom psychosozialen Team begleitet.
e Workshops: Jahrlich fest verankerte Workshops zur digitalen Sicherheit sensibilisieren
Schiler:iinnen flir einen verantwortungsvollen Umgang mit Medien und den Schutz der
Privatsphare.

Sichtbarkeit und Beschwerdemanagement
e Ansprechpersonen: Das psychosoziale Team stellt sich zu Schulbeginn persénlich vor. Plakate
mit Kontaktdaten des Krisenteams und Notrufnummern hangen gut sichtbar im Gebaude und
in den Toiletten aus.
e Briefkasten: In der Schule verteilte Briefkésten ermdéglichen es den Kindern, Anliegen oder
Beschwerden sowohl persénlich als auch anonym einzubringen.

Evaluierung und Qualitatssicherung
e Kinderschutz-Umfrage: Es findet eine jahrliche Umfrage zum Kinderschutz statt, an der
Eltern, Kinder und Padagog:innen teilnehmen, um den IST-Zustand am Standort zu erheben.



e Feedback-Kultur: Schiiler:innen geben ihren Padagog:innen einmal pro Jahr strukturiertes
Feedback.

e Fortbildung: Das gesamte Personal verpflichtet sich zu regelmaBigen Fortbildungen in den
Bereichen Pravention und Kinderrechte.

Projekt ,feelfri”

Ein wesentlicher Pfeiler unserer Gewaltpravention ist die Teilnahme am zweijahrigen
Forschungsprojekt ,feelfri”, das mit dem Schuljahr 2026/27 am Standort startet. Ziel dieses Projekts
ist die nachhaltige Starkung der psychosozialen Gesundheit unserer Schiiler:innen.

Die Umsetzung umfasst folgende Schwerpunkte:

e Team-Fortbildung: Um das gesamte Personal auf die Ziele des Projekts vorzubereiten, finden
im  September und Oktober 2026 zwei spezifische SCHILF-Termine (Schulinterne
Lehrerfortbildungen) statt.

e Professionalisierung der Elternarbeit: Ein zentraler Bestandteil ist die Einbindung der
Erziehungsberechtigten, um eine gemeinsame Basis fiir die psychosoziale Unterstiitzung der
Kinder zu schaffen.

e Praventionsarbeit mit Kindern: Das Projekt wird direkt in den Schulalltag durch Workshops in
allen Klassenintegriert. Sie fordern das soziale Lernen und das Bewusstsein fir eigene
Grenzen.

Durch die wissenschaftliche Begleitung wird sichergestellt, dass die MaBBnahmen zur Resilienzstarkung
der Kinder auf dem neuesten Stand der Forschung basieren und langfristig in unser
Kinderschutzkonzept einflieBen.

Verhaltenskodex

Dieser Kodex definiert verbindliche Standards fir den Umgang mit Ndhe und Distanz. Er dient dem
Schutz der Schiileriinnen vor Ubergriffen und gibt allen am Schulleben beteiligten Personen
Handlungssicherheit. Da padagogischer Alltag oft ,heikle Situationen” mit sich bringt, ist eine
gemeinsame Reflexion und klare Haltung unumgénglich.

Situationen mit besonderem K&rperkontakt:

e Sportunterricht: Regeln fiir Kérperkontakt (z. B. Sichern bei Turniibungen) werden vorab mit
der Klassengemeinschaft besprochen. Jede Berlihrung muss mit Konsens erfolgen und wird
vorher erklart. Schiler:innen dirfen entscheiden, ob sie sich dem Kontakt entziehen mdchten.
Regeln fur Duschen und Umkleiderdume werden aktiv kontrolliert.

e Erste Hilfe: Im Notfall werden Rettungskrafte verstindigt sowie Schulleitung und
Erziehungsberechtigte informiert. Bei Gefahr in Verzug gilt das Retten von Leben unter
Einhaltung geltender Standards als Ausnahme.

e Schuldrztliche Untersuchungen: Die Schularztiin  erklért vorab transparent alle
Untersuchungsschritte. Schuler:innen dirfen eine:n Freund:in zur Unterstitzung mitbringen.
Die Schularzt:in bietet Sprechstunden an, gestaltet Raume angenehm und nutzt fachlich
korrekte Begriffe fir Geschlechtsteile als Sprachhilfe bei Gewaltverdacht. Schiler:innen
werden aktiv ermutigt, unangenehme Berlihrungen anzusprechen und eine positive
Kérperwahrnehmung zu entwickeln.

Besondere emotionale Situationen:
e Trosten: Trosten erfolgt nur auf Wunsch des Kindes. Berlihrungen werden idealerweise vom
Kind initiiert; die Lehrperson kommuniziert eigene Grenzen klar. Bei Todesfallen ist eine
Vernetzung mit dem Krisenmanagement und Institutionen zwingend.



Recht auf ,Nein”: Das Recht, zu allem, was sich nicht gut anfihlt, ,Nein” zu sagen, wird im
sozialen Lernen thematisiert. Lehrer:innen reagieren darauf nicht bése oder gekrankt.
Schwérmereien: Eine gleichwertige Beziehung ist aufgrund des Macht- und
Autoritdtsverhéltnisses sowie gesetzlicher Altersgrenzen nicht zuldssig. Die Lehrperson sucht
das Gesprach und kann zum persénlichen Schutz Zeug:innen hinzuziehen.

Einzelsituationen und Beratungen:

Padagogischer Rahmen: 1-zu-1-Situationen (Férderung, Beratung) finden nur in einsehbaren
Raumen bei unverschlossener Tir statt. Sie erfolgen wahrend der reguldren Arbeitszeit; Dauer
und Uhrzeit werden vorab mitgeteilt. Schiiler:innen kénnen Gesprache jederzeit beenden.
Lesepat:innen: Diese arbeiten fir alle einsehbar am Gang. Es muss ausreichend Platz und ein
Tisch vorhanden sein, damit sich das Kind wohlfuhlt.

Beratungsgesprache: Das Setting (z. B. Tir auf/zu, Nutzung eines ,Bitte nicht
storen”-Schildes) wird mit dem Kind gemeinsam besprochen.

Heikle rdumliche Situationen:

Korperpflege und Hygiene: Lehreriinnen halten sich nach Méglichkeit nicht in
Turnsaalgarderoben auf. Bei Gefahr im Verzug wird vor dem Eintreten angeklopft. Kinder
dirfen sich in Duschen oder WCs umziehen; starke Scham wird sensibel beobachtet und ggf.
mit dem psychosozialen Team besprochen.

Abgelegene Orte: Keller, Lagerrdume oder Kustodiats-Rdume sind fir Schiler:innen tabu.
Kinder werden im sozialen Lernen bestérkt, eine Aufforderung, solche Orte zu betreten, zu
verweigern.

Privatrdume: Das Betreten von Privatrdumen (auch der Schulwart:in) ist untersagt; Gesprache
finden am Gang statt.

Schulkiiche: Die Kiiche und Essensausgabe werden nur im Klassen- oder Gruppenverband
betreten.

Beziehungs- und Kontaktgestaltung:

Zuwendungen: Geschenke, Belohnungen oder Bevorzugungen miissen transparent und fir
alle nachvollziehbar sein. Laut Round Table sollten Lehrer:innen keine Geschenke an einzelne
Kinder machen, um Benachteiligungsgefiihle zu vermeiden.

Transport: Die Mitnahme von Schiiler:iinnen in privaten PKW durch Lehrer:iinnen oder
Personal ist untersagt.

Kommunikation: Es werden ausschlieBlich offizielle Schulkandle und Dienst-E-Mails genutzt.
Die Griindung von Social-Media-Gruppen mit Eltern oder private Freundschaften mit
Schiler:innen auf sozialen Netzwerken sind untersagt.

Geheimhaltung: Lehrer:iinnen fordern Kinder niemals zur Geheimhaltung auf. Alles
Mitgeteilte darf von den Kindern besprochen und weitererzahlt werden.

Nachhilfe: Private Nachhilfe durch Lehrer:innen fir Schiler:innen der eigenen Schule ist nicht
zuldssig.

Fotos und Videos: Hier gilt ein sorgsamer Umgang, die Beachtung von
Bekleidung/Situationen sowie die aktive Zustimmung der Schiiler:innen. Bilder auf privaten
Geraten mussen geldscht werden.

Anrede und Umgang: Die meisten Lehrer:innen sind per Du mit den Kindern; individuelle
Ausnahmen werden respektiert. Spitznamen dirfen nur bei Einverstandnis genutzt werden;
laut Round Table bevorzugen die meisten Kinder ihren vollen Namen. Bei der Ansprache von
Eltern wird im Zweifel das ,Sie” empfohlen.

AuBerschulischer Kontakt: Freizeitaktivitaten mit Eltern und Kindern missen transparent und
individuell gestaltbar sein.



Schulveranstaltungen und Partner:innen:

e Ubernachtung: Lehrer:innen schlafen niemals im selben Raum wie Schiiler:iinnen.
Ubernachtungen werden immer in der Gruppe geplant und durchgefiihrt.

e Externe Fachkrafte: Diese werden in den Lehrplan eingebunden, mit dem schulinternen
Unterstiitzungssystem (Sozialarbeit, Psychologie) vernetzt und erhalten idealerweise eine
Schulung vor Ort.

e Praventionsarbeit: Es findet zielgruppenorientierte Aufklarungsarbeit statt, an der
Schuler:innen, Lehrer:innen und Eltern teilnehmen.

Verbindlichkeit und Qualitatssicherung:
e Fortbildung: Die Schule verpflichtet sich zur regelméBigen Fortbildung des Personals zu
Kinderrechten und Pravention.
e Verankerung: Das Konzept wird bei Konferenzen vorgestellt, im Q-Handbuch verankert und
ist Teil des Onboardings fir neue Lehrer:innen.
e Unterzeichnung: Der Verhaltenskodex muss von allen am Standort arbeitenden Personen
(auch Lesepat:innen, Freizeitpadagog:innen etc.) gelesen und unterschrieben werden.

Intervention und Krisenmanagement

Das Krisenteam und Partner:innen

Da die Schulleitung die komplexen Aufgaben im Kinderschutz nicht allein bewaltigen kann, ist am
Standort ein multiprofessionelles Krisenteam (entspricht dem offiziellen Kinderschutzteam) etabliert.
Es dient als zentrale Anlaufstelle und sorgt fir Handlungssicherheit im Ernstfall.

Aufgaben:

e Pravention: Bewusstseinsbildung fir Kinderschutz und regelmaBige Reflexion des
Schulklimas.

e Anlaufstelle: Tatigkeit als vertrauenswiirdige Ansprechpersonen flr Schiler:innen,
Lehrer:innen und Eltern.

e Intervention: Entgegennahme von Meldungen, Vorabklarung bei Verdachtsmomenten und
Flhrung von Aufzeichnungen.

e Kommunikation: Vernetzung mit Behdrden, psychosozialen Einrichtungen und der
Schulaufsicht.

Das Kernteam:
Das Team besteht aus erfahrenen Péddagog:innen und psychosozialen Fachkraften. Die Schulleitung
behalt den Uberblick und trégt die Verantwortung fiir die finalen Entscheidungen.
e Schulleitung (Christina Strobl): Uberblick, Vernetzung der Beteiligten sowie Kommunikation
mit dem SQM, Eltern und Medien.
e Kinderschutzbeauftragte (Petra Zach, Andrea Bastecky): Fachliche Begleitung
(Sozialarbeit/Beratung) und Kinderschutz-Expertise.
Administrative Vernetzung (Werner Ayildiz): Koordination und administrative Unterstitzung.
Dokumentation und Didaktik (Stefanie Leschnik, Maria Essl, Marlene Schwarz, Laura Jones,
Anna Waselmayr): Schriftliche Festhaltung der Ablaufe und Entwicklung pédagogischer
Konzepte.

Das erweiterte Krisenteam (Externe Partner:innen):

Fur spezifische Krisenfélle werden externe Fachstellen unmittelbar einbezogen:
e Schulaufsicht (SQM): Werner Bajlicz (Tel: 0664/88437262).
e Schulpsychologie: Jirgen Bell (Tel: 01/525 25 77550, office@bildung-wien.gv.at).
e Pressestelle der Bildungsdirektion: Tabea GrieBner (Tel: 01/525 25 77014).



Kinder- und Jugendhilfe: MA 11 (Tel: 01/4000-8011).

Polizei: Sicherheitsbeauftragter Robin Hohn (Tel: 01/31310 22337).

Arbeitsweise:
Routine-Treffen: Das Team tritt mindestens achtmal jahrlich zusammen, um Wahrnehmungen
und Signale im Schulalltag zu reflektieren.

[ ]

e Akutfall: Bei

e Dokumentation:
Sorgenbarometer

einer konkreten

einberufen. Die Vorgehensweise erfolgt strikt nach dem Interventionsplan.
Beobachtungen werden objektiv im Beobachtungsblatt festgehalten;
Geflhle werden als solche gekennzeichnet

Irritation oder Beschwerde wird das Krisenteam sofort

Das Sorgenbarometer hilft uns, Beobachtungen - wie Verhaltensénderungen oder korperliche
Anzeichen - richtig einzuschatzen. Es gibt allen Beteiligten Sicherheit dartber, welche Schritte im
Verdachtsfall notwendig sind.

Beobachten und Beraten im 4-Augen-Prinzip

Quelle:https://www.schulpsychologie.at/fileadmin/upload/psychologische _gesundheitsfoerderung/Sorgenbarometer.pdf

Sich selbst Hilfe holen

Sorgenbarometer

Hohe Risiken

Aufgrund schwerer psycho-
sozialer Risikofaktoren* und
akuter Sorgen besteht unmittel-
barer Handlungsbedarf in

verbindlichem Rahmen.

Mittlere Risiken

Schwere psychosoziale Risiko-
faktoren* und Sorgen sind klar
erkennbar und /oder werden von
den Kindern geduBert. Mégliche
Geféhrdung kann durch interne
Handlungen und freiwillige
MaBnahmen abgewendet

werden.

Geringe Risiken

Psychosoziale Risikofaktoren* und
Sorgen sind erkennbar.

Es ist aber aktuell keine
unmittelbar gefdhrdende Aus-
wirkung auf das Kindeswohl, die
psychosoziale Gesundheit und
das Wohlbefinden sichtbar.

Handlungen setzen

Im Akutfall Hilfe alarmieren
(Rettung, Polizei rufen)
Kinderschutzteam und Schul-
leitung informieren
Gefsdhrdungsmeldung oder
Anzeige/Schulverweis
Schriftliche Dokumentation

Handlungen setzen

Schriftliche Dokumentation
Mit Krisenteam/Schulpsycho-
logie/Schulérztlichem
Dienst/Schulleitung/Rechts-
abteilung besprechen
Gemeinsam konkreten
Hilfeplan erarbeiten
Expertinnen und Experten bei-

ziehen (Kinderschutzzentren)

Handlungen setzen

Kollegialer Austausch
Zuhéren und als Vertrauens-
person zur Verfigung stehen
Férdern und Unterstiitzung
organisieren

Situation reflektieren
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Ablauf bei Gewaltverdacht

MERKMALE

Irritation

Vager Verdacht

Bestatigter Verdacht

o Personlicher Kontakt oder
Austausch von Handynummern
zwischen Lehrer:innen und
Schiler:innen

o Erteilung von Nachhilfe

o Emotionale Manipulation

o Bevorzugung eines Geschlechts,
zum Beispiel durch bessere Noten

o Kommentare tber das duBere
Erscheinungsbild

o Aufdringliches Anstarren

o Ein ungutes Bauchgefihl

Anhaltende oder
wiederkehrende Irritationen
Nichteinhalten getroffener
Vereinbarungen

Andere Warnsignale von
Schiler:innen

Andeutungen oder Gerlchte,
unter anderem von
Schiler:innen

Beobachtete Ubergriffe, also
beabsichtigte
Grenziberschreitungen
Konkrete Aussagen oder
Zeug:innen

Beweise, zum Beispiel digitale
Beweise

VORGEHENSWEISE

Opferschutz: MaBnahmen, die den Schutz von Kindern und Jugendlichen aktuell und langfristig sicherstellen,
beginnen mit der ersten Kenntnis eines Verdachts und missen von Anfang an mitgedacht werden.

Irritation

Vager Verdacht

Bestatigter Verdacht

Irritationen sind unausweichlich, daher: o Keine vorschnelle Konfrontation Unmittelbare Sicherung des
o Sachliche und unaufgeregte Kléarung | o Einberufung des Krisenteams Kindeswohls, zum Beispiel
der Inhalte einleiten o Externe Begleitung hinzuziehen durch Suspendierung
o Reflexion ohne Dramatisierung oder | o Vertrauensvolle Krisenteam einberufen
Kriminalisierung Gespréchsangebote fir Klarung des Prozesses, nicht der
o Eine fachlich-péddagogische Position Schiler:innen Inhalte
beziehen und klare o Sexuelle Ubergriffe als Externe Begleitung hinzuziehen
Dienstanweisungen zur konkreten Moglichkeit in Betracht ziehen, Information an die
Situation geben ohne den Fokus darauf zu legen Dienstaufsicht
o Auflagen wie Supervision oder o Praventionsarbeit in der Klasse Eventuell Strafanzeige erstatten
Fortbildung zur Verbesserung der o Sorgfaltige Dokumentation Command-Care-Communicate
Qualitat o Vernetzung und regelmafiger
Austausch
o Verpflichtend an die Schulleitung melden
o Die Schulleitung, nicht das Krisenteam, spricht mit der beschuldigten
Lehrperson und meldet den Vorfall gegebenenfalls an die
Bildungsdirektion
o Bei einer Anzeige informiert die Bildungsdirektion die MA 11
o Alle Eltern und Lehrer:innen werden informiert
o Mit den betroffenen Kindern wird in den Klassen weitergearbeitet
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Wenn sich ein Verdacht bestatigt / nicht bestéatigt

zweifelsfrei ausgeraumter Verdacht

nicht ausgerdumt, nicht bestatigt

bestatigter Verdacht

o Rehabilitation mit der gleichen

o Einvernehmliche Lésungen

Intensitat wie die Klarung
o Vertrauensbasis wiederherstellen
o Supervision und Mediation o

anbieten

o Feedback- und

anstreben, wenn Vertrauen nicht | o
wiederhergestellt werden kann
Engmaschige Personalfiihrung o

durch Gerichtsentscheidung
Aufarbeitung und
Kommunikation an der Schule
Handlungsableitungen aus dem
Vorfall

o Information an die informierte Beschwerdemdglichkeiten fir o Praventionskonzept
Offentlichkeit Schiler:innen bereitstellen o Neubeginn

o Vernichtung der Unterlagen

o Dokumentation: Was hat
Schiler:iinnen zur Falschaussage
veranlasst?

Beratungsstellen und Notrufe
Beratungsstelle Tamar | fir misshandelte und sexuell 01/ 3340437 www.tamar.at

missbrauchte Frauen, Madchen
und Kinder

Die Boje Akuthilfe fir Kinder und 01 /4066 602 www.die-boje.at
Jugendliche in Krisensituationen
Die Méwe Kinderschutzzentrum 01/5321515 www.die-moewe.at

Kinderschutzzentrum
Wien

01/526 18 20

www.kinderschutz-
wien.at

Madchenberatung fur sexuell missbrauchte 01/587 1089 www.maedchenber
Madchen und Frauen atung.at

Notruf Beratung fir vergewaltigte 01/5232222 www.frauenberatun
Frauen und Madchen g.at

Selbstlaut Fachstelle gegen sexualisierte 01781090 31 www.selbstlaut.org

Gewalt an Kindern und
Jugendlichen
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Qualitatssicherung und Kommunikation

Dieses Kapitel stellt sicher, dass unser Kinderschutzkonzept wirksam bleibt und regelméaBig tberprift

wird.
[ ]

RegelmaBige Evaluierung: Das Konzept wird spatestens alle drei Jahre durch das
Entwicklungsteam auf seine Aktualitat gepriift.

Jéhrliche Erhebungen: Eine Kinderschutz-Umfrage unter Einbeziehung von Eltern, Kindern
und Padagog:innen hilft uns, den IST-Zustand am Standort laufend zu bewerten.
Feedback-Kultur: Schiiler:innen geben ihren Lehrer:innen einmal pro Jahr ein strukturiertes
Feedback zur Beziehungsqualitat.

Fortbildungen: Alle Mitarbeiter:innen verpflichten sich zu regelmaBigen Schulungen in den
Bereichen Kinderrechte und Gewaltpravention.

Team-Austausch: Um eine hohe Qualitdt zu gewahrleisten, trifft sich das Kinderschutz-Team
mindestens achtmal jahrlich, um Beobachtungen zu reflektieren und PréaventionsmaBnahmen
anzupassen.

Verankerung in der Schule

Kinderschutz ist bei uns kein statisches Dokument, sondern wird als ,lebendiges Arbeitspapier” im

Schulalltag gelebt.

Strukturelle Einbindung: Das Konzept ist im Q-Handbuch der Schule festgeschrieben und
wird regelmé&Big in Konferenzen besprochen.

Onboarding: Neue Kolleg:innen werden im Rahmen ihres Einstiegs (Onboarding-Mappe)
sofort Uber den Verhaltenskodex und die SchutzmaBnahmen informiert.

Prasenz des Teams: Das Kinderschutz-Team ist im Haus als vertrauenswiirdige Anlaufstelle fur
alle Beteiligten bekannt und durch die acht Arbeitssitzungen pro Jahr eng mit dem
Schulgeschehen vernetzt.

Offentlichkeitsarbeit

Wir

legen groBen Wert darauf, unsere Haltung und unsere Hilfssysteme transparent zu

kommunizieren.

Digitale Sichtbarkeit: Das Kinderschutzkonzept ist auf der Homepage einsehbar.

Information im Gebé&ude: Plakate mit den Kontaktdaten des Krisenteams sowie wichtige
Notrufnummern hangen fir alle Schiler:innen und Lehrer:innen gut sichtbar in den Klassen
und Gangen aus.

Zusammenarbeit mit Schulpartner:iinnen: Wir bringen das Kinderschutzkonzept aktiv im
Schulforum zur Kenntnis.

Einbindung externer Partner:iinnen: Wir streben eine enge Zusammenarbeit mit allen
auBerschulischen Organisationen an. Im Moment konnten wir noch nicht alle externe
Partnerinnen einbinden, aber das ist geplant, um einen einheitlichen Schutzstandard am
gesamten Standort zu garantieren.
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Ergebnisse der Umfragen

Hier werden die Ergebnisse der Analyse der Ausgangslage im Herbst 2023 sowie die Ergebnisse der
Evaluation im April 2026 dargestellt. Bei der Evaluation wurden Eltern, Pddagog:innen sowie

Schiiler:innen befragt.



Befragung der Schiiler*innen Grundstufe 1

Frage / Thema Handzeichen 1a 1b 2a 2b Mka(L12) Mkb(L12) Gesamt (Schule)
Anzahl der Kinder in der Klasse Anzahl eintragen 23 24 22 21 10 8 108
1. Fiihlst du dich in der Schule sicher? Meistens 21 22 16 11 6 8 84
Manchmal 2 2 5 7 4 1 21
Nie 0 0 0 3 0 3

2. Wo fiihlst du dich UNSICHER?

- In der Klasse Ja 2 2 2 0 1 0 7
- Auf dem Schulweg Ja 6 4 4 4 2 0 20
- Auf dem Pausenhof Ja 3 3 4 9 1 3 23
- Auf den Toiletten Ja 4 1 16 4 0 2 27
- Im Turnsaal / Umkleide Ja 3 3 9 1 1 0 17
- Bei Ausfliigen Ja 4 3 9 5 2 0 23
3. Wirst du gedrgert oder ausgeschl ? Ja 14 8 2 1 1 5 31
Manchmal 5 3 14 13 7 2 44
Nein 4 12 2 7 2 1 28
:é(::anr;nst du mit den Erwachsenen in deiner Klasse 1 19 18 16 15 9 4 81
Manchmal 2 4 5 5 0 4 20
Nein 2 2 1 1 1 0 7
5. Helfen dir Freund*innen / Erwachsene in der Schule? Ja 21 20 19 11 6 4 81
Manchmal 2 3 2 7 4 3 21
Nein 0 1 0 1 0 1 3
6. Kennst du die Klassenregeln? Ja 22 19 21 17 8 6 93
Ein bisschen 1 5 0 4 2 1 13
Nein 0 0 0 0 0 1 1
t7ur‘|~|:;§t du, was bei Notfillen (Verletzungen/Feuer) zu Ja 16 15 27 21 9 5 87
Nein 7 9 0 0 1 3 20
8. Wie wiirdest du dich noch sicherer fiihlen? 0
- Mehr Erwachsene die aufpassen Ja 15 5 5 12 0 3 40
- Erwachsene auf dem Schulweg Ja 14 1 0 0 2 7 24
- Helfende Kinder in der Pause Ja 6 5 9 9 2 4 35

- Helfende Kinder bei Streit und Problemen Ja 10 5 5 12 3 2 37




IQES online

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz
Ergebnisbericht

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung
Befragungszeitraum:

Verwendeter Fragebogen:

Vollstandig beantwortete Fragebogen:

Teilweise beantwortete Fragebogen:

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

12. Januar 2026 - 19. Mérz 2026
VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz
97

9

www.igesonline.net

Seite 1/13
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1 - Ich fiihle mich wie ein ...*

35% —\

142%
Nennungen

100

253%

1 Madchen 42 42%
2 Junge 53 53%
3 keines von beiden 5 5%

Nennungen (N)=100
Keine Angabe (KA)=2

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 2/13
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2 - In welche Klasse gehst du?*

1 3a
2 3b
3 4a
4 ab
5 Mka
6 Mkb

Nennungen (N)=96
Keine Angabe (KA)=6

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

121%
514%

66%—\
N

Nennungen

96

421% 220%

319%!

20
19
18
20

13

21%

20%

19%

21%

14%

6%

www.igesonline.net

Seite 3/13
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3 - Fuhlst du dich in der Schule sicher?

35% —\

Nennungen

98

243%

1 Ja 51
2 Manchmal 42
3 Nein 5

Nennungen (N)=98
Keine Angabe (KA)=4

Begriindung

Nennungen (N)=9

Antwort 1: weil ich zusammen mit andere Kinder fiihle mich nicht alleine
Antwort 2: Weil ich sicher in der Schule gehe, und.... usw.

Antwort 3: ich werde gemmobbt

Antwort 4: weil hier gute Lehrer sind die gut aufpassen

Antwort 5: manchmal nerven andere schiiler

Antwort 6: DIE JUNGS SCHLAGEN MICH

Antwort 7: Weil es immer und iberall lehrer/innen gibt

Antwort 8: weil die Lehrer nett sind

Antwort 9: weil, niemand in dieser schule hat respect.

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

152%

52%

43%

5%

www.igesonline.net
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4 - In welchen Raumen oder Situationen in der Schule fiihlst du dich NICHT sicher?

6

7

In der Klasse

Auf dem Schulweg

Im Pausenhof

Auf den Klos

Im Turnsaal

In der Umkleidekabine

Bei Ausfliigen

Nennungen (N)=60
Keine Angabe (KA)=38

Sonstiges:

Nennungen (N)=10

Antwort 1: ich fiihle mich sehr gut

Antwort 2: Ich fiihle mich eigentlich iberall wohl

Antwort 3: da sind so laute Mittelschiihler

17%

25%

15%

.10%
-15%

20%

45%

Antwort 4: ich mag es nicht weil jeder mich auslacht.

Antwort 5: wegen ein schlehtes sache konntet passieren

Antwort 6: Ich fiihle mich bei allem wohl.

Antwort 7: KEINE

Antwort 8: sonst nicht

Antwort 9: Ich fiihle mich tiberall wohl.

Antwort 10: Ich Fiile mich tber Alsicher.

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

100%

10

15

27

12

17%

25%

15%

45%

10%

15%

20%

www.igesonline.net
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5 - Wirst du oder werden andere manchmal geargert, ausgelacht oder
ausgeschlossen?*

Durchschnittswerte 2 nein
manchmal
(] (2]
| | | |
5.1 - Es kommt vor, dass Kinder iiber l&ngere Zeit gedrgert, ausgelacht | | | | 34% 47% 19%
oder ausgeschlossen wurden. _ \18 R LR
1 1
N=97 KA=4
33 46 18
| | | |
o o o
5.2 - Ich selbst werde geargert, ausgelacht oder ausgeschlossen. ! ! ! ! 20% 40% 40%
O U S
|
N=92 KA=9

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 6/13
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6 - Kannst du mit deiner Lehrerin oder deinem Lehrer reden, wenn es dir nicht gut
geht?*

315%—\

Nennungen

97

151%

234%

1 Ja 49 51%
2 Manchmal 33 34%
3 Nein 18 15%

Nennungen (N)=97
Keine Angabe (KA)=4

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 7/13
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7 - Welche Dinge helfen dir, dich an der Schule sicher zu fihlen?*

Durchschnittswerte ja nein
manchmal
| | | |
7.1 - Ich habe Freundinnen und Freunde, mit denen ich mich sicher fihle. | | | ! 81% 12% 7%
- 13 Co T m
| |
N=98 KA=3
,,,,,,,,,,,,,,,,,, N ee——
79 12 7
| : ' :
7.2 - Ich weiB3, wen ich fragen kann, wenn ich Hilfe brauche oder Angst | ! . ! 63% 26% 1%
habe. _ i eI S
15 ‘
i i
N=93 KA=8
59 24 10
' : ' :
7.3 - In der Pause passen Erwachsene auf und greifen ein, wenn etwas | | | | 55% 36% 8%
Schlechtes passiert. _ . 5: e
| 1
N=96 KA=5
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, I
53 35 8

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 8/13
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8 - Kennst du die Regeln, die unsere Schule zu einem sicheren Ort machen sollen?*

8.1 - Ich kenne die Regeln.

8.2 - Die Kinder halten sich an diese Regeln.

8.3 - Die Erwachsenen halten sich an diese Regeln.

ein bisschen

nein

70

Durchschnittswerte ja
1 1 1 1 m
| | | | 80%
| | | |
| |
| JERE
N=99 KA=1
79
| 7 . 1 18%
| | | ‘
_119 v T
| |
N=97 KA=3
17
030
IS
N=97 KA=3
70

Kannst du Beispiele fir solche Regeln nennen?

Nennungen (N)=10

Antwort 1: nicht auslachen

Antwort 2: Mir fallt kein Beispiel also... weil} ich nicht.

Antwort 3: KINDER

Antwort 4: Wir sind geduldig

Antwort 5: wir passen auf einander
Antwort 6: NIMAND WURT AUSGESCHLOSEN

Antwort 7: ich passe auf mich und die anderen auf

Antwort 8: Aufzeigen,nicht laufen

Antwort 9: Keine Gewalt

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

www.igesonline.net

Seite 9/13



IQES online

Antwort 10: Nicht im schulgebeude lauvem

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 10/13
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9 - Weil}t du was bei Notfallen (Verletzungen, Feuer, ...) zu tun ist?*

Durchschnittswerte

' |
9.1 - Ich kenne die Telefonnummer von meiner Familie. | 1

' |
9.2 - Ich wei}, was ich tun muss, wenn es brennt oder ein Notfall passiert. | |

N=96 KA=4

' !
9.3 - Ich kenne die Telefonnummern fiir Rettung, Polizei, Feuerwehr. | |I| |

| |
9.4 - Ich kenne die Nummer von Rat auf Draht. | 1

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz

ja
nein
l
! 53% 47%
| mim e s e i e e e e i e e S e S e ST R S Sim ST S S S e
!
49 43
l
1 93% 7%
e L e e e i e i mm it e e e e i S S S S S e
1
- . I _ I
89 7
'
1 93% 7%
e o o e e i e i e e e e b S e S S S v S S B
1

www.igesonline.net
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10 - Wie wiirdest du dich noch sicherer fiihlen? *

1 mehr Erwachsene, die aufpassen

2 Erwachsene auf dem Schulweg

3 helfende Kinder in der Pause

4 helfende Kinder bei Streit und Problemen

Nennungen (N)=66
Keine Angabe (KA)=33

Was konnte die Schule sonst noch sicherer machen?

Nennungen (N)=6

100%

24

24

14

41

36%

36%

21%

62%

Antwort 1: fair sein manche kdnnen liigen und der bekommt die arger dafiir und das will ich nicht das hasse ich und ich will das garnicht haben

und die lachen liber wem ich verliebt bin

Antwort 2: MIT MEINE FREUND

Antwort 3: das in jeder klasse ein oder mehr camiras sind das wenn ein lehrer ein kind vergist ein streit und man weiss nicht wer recht hat

Antwort 4: das die Erwachsene viiel meher aufpassen
Antwort 5: Das Mittelschiiler mit den Volksschul Kindern im Schul hof getrent sind.

Antwort 6: dass die erwachsene nicht sagen mach keine drama

2025/26_VS Pfeilgasse_GS2_Kinderschutz
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2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoglinnen_Kinderschutz
Ergebnisbericht

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Befragungszeitraum: 17. Februar 2026 - 30. Marz 2026

Verwendeter Fragebogen: Lehrer:innenbefragung zum Schutzkonzept (ab 5. Schulstufe)
Vollstandig beantwortete Fragebogen: 38

Teilweise beantwortete Fragebogen: 0

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoginnen_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 1/10
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1 - Sicherheitsgefiihl an der Schule*

Durchschnittswerte ifft nicht zu

trifft eher zu
trifft eher nicht zu trifft zu
]
| |
9 g o o
1.1 - Im Schulgeb&ude und auf dem Schulgelande fiihle ich mich zu jeder | = 0% 3% 16% 82%
Zeit sicher.

1.2 - Meiner Einschétzung nach fiihlen sich unsere Schiiler:innen in der
Schule sicher.

N=38 KA=0

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoglnnen_Kinderschutz
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2 - Die Zusammenarbeit mit den folgenden Personengruppen ist unterstiitzend fur
die Sicherheit unserer Schiiler:innen.*

Durchschnittswerte trifftichtzn trifft eher zu
trifft eher nicht zu
(]
| | | | |
2.1 - mit den Begleitpddagog:innen bzw. Lehrer:innen | i | ! i 0% 0% 3%
I
)
N=38 KA=0
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ——_ R
0 0 1 37
2.2 - mit den Eltern 3 : '; ]1 1 0% 3% 34% 63%

N=38 KA=0

2.3 - mit der Schulleitung 3 : I} "l : 0% 0% 5% 95%
_i}s 77777777777777777777777777777777777777777777777777

N=38 KA=0

| | | | |
2.4 - mit dem Verwaltungspersonal | | 1 | |

N=32 KA=6

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoglnnen_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 3/10
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3 - Welche Unterstitzungsmoglichkeiten haltst du fir sinnvoll, wenn es um

Grenzverletzungen und Gewalt geht?*

Durchschnittswerte
i ! ! | !
3.1 - Schulpsychologische Beratung 1 | 1 | |

N=35 KA=3

| | I | |
3.2 - Schulsozialarbeit | . | ! !
I

N=37 KA=1

=i
3.3 - Lehrer:innen und Begleitpddagog:innen, denen ein Kind vertraut JER R RS ERRS hl

‘
l

N=37 KA=1

| | | | |
3.4 - Peer-to-Peer-Unterstiitzung (Mediations-Peers) | | 1 | |

N=37 KA=1

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoglnnen_Kinderschutz

eher sinnvoll
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sl eeiiesl
9 9 9 9
3.5 - Workshops zur Gewaltprévention | ! ! ! ! 0% 1% 43% 46%
e e e e e e e e i e o 7 i S S i
i

N=37 KA=1

3.6 - Arbeit in den Klassenvorstandsstunden / Soziales Lernen

3.7 - Thematisierung im Fachunterricht

N=35 KA=3

| | ' I |
3.8 - Schulseelsorge | . . | !
—

N=30 KA=8
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4 - Gibt es ausreichende Regelungen hinsichtlich des Korperkontakts ...*

Durchschnittswerte ifft nicht zu trifft eher zu
trifft eher nicht zu trifft zu
]
L —
. o . 1 2 3 4 3% 19% 35% 43%
4.1 - zwischen Schiiler:innen untereinander? NP EEREN LA ; ’ : :
e i S m e e i i i S S v S S S S5 S A S S i S S
'
N=37 KA=1
1 7 13 16
Ve
9 g o o
4.2 - zwischen Erwachsenen und Schiiler:innen? UEERS TN NP i 0% 5% 35% 9%
e e e s e i i i S S e i S S S S S S S5 i S
i
N=37 KA=1
0 2 13 22
Vi —
. . 1 2; 3 4 3% 1% 17% 69%
4.3 - zwischen Erwachsenen untereinander? JENRY RS ERRS Ll ; : : :

Welche Regelungen waren wiinschenswert?

Nennungen (N)=1

Antwort 1: Klare einheitliche Regeln

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoglnnen_Kinderschutz www.igesonline.net Seite 6/10
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5 - Hat sich schon einmal eine Schilerin/ein Schiler wegen Grenzverletzungen

oder Gewalt an dich gewandt?*

114%
420% —al

Nennungen

35
234%
331% —A4
1 regelmalig 5 14%
2 hin und wieder 12 34%
3 selten 11 31%
4 nie 7 20%

Nennungen (N)=35
Keine Angabe (KA)=3

Falls sich Schiiler:innen an dich gewandt haben: Wie hast du darauf reagiert oder welche
Unterstiitzung hast du angeboten?

Nennungen (N)=13

Antwort 1: Klasseniibergreifend besprochen

Antwort 2: Gesprache gefiihrt, Eltern informiert

Antwort 3: Beratungslehrerin, + profisonelle Unterstziiung eingeholt

Antwort 4: Gesprach mit den Eltern

Antwort 5: Gesprach im Vertrauen, auch mit Beratungslehrerin/ Sozialarbeiterin

Antwort 6: Gespréache, elterngesprach, Unterstiitzung Kinderschutzteam, Beratungslehrerin;
Antwort 7: Verstandnisvoll Unterstiitzung angeboten - Kind entscheiden lassen, welche Unterstiitzung es braucht
Antwort 8: 6l

Antwort 9: Gesprache mit Kindern, Elterngesprach, Schulleitung

Antwort 10: Zuhoren, ernst nehmen, schulleitung einbinden

Antwort 11: Unterstiitzung, Hilfe

Antwort 12: Nie

Antwort 13: Versucht, das Kind bestméglich zu unterstiitzen und die Situation zu klaren.
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6 - Wie hoch ist die Gefahr, dass ein:e Schiler:in hier an der Schule bei
Grenzverletzungen und Gewalt nicht die notwendige die Unterstiitzung findet?*

2
3

4

Nennungen (N)=36

Keine Angabe (KA)=

2025/26_VS Pfeilgasse _Padagoginnen_Kinderschutz

hoch
eher hoch
eher niedrig

niedrig

2

13%
' 28%

T 339%

14

18

3%

8%

39%

50%
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2025/26_VS Pfeilgasse_Eltern_Kinderschutz
Ergebnisbericht

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Befragungszeitraum: 17. Februar 2026 - 30. Marz 2026

Verwendeter Fragebogen: Elternbefragung zum Kinderschutzkonzept (bis 4. Schulstufe)
Vollstandig beantwortete Fragebogen: 116

Teilweise beantwortete Fragebogen: 70
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1 - In welcher Klasse ist Ihr Kind?*

Nennungen (N)=167

422% —\

132%

Nennungen

167
323% l
223%
1. Klasse 54
2. Klasse 38
3. Klasse 39
4. Klasse 36
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2 - Ist die Schule ein sicherer Ort?*

2.1 - Mein Kind in der Schule gut und sicher aufgehoben ist

2025/26_VS Pfeilgasse_Eltern_Kinderschutz

Durchschnittswerte ifft nicht zu

trifft eher nicht zu

—

N=144 KA=5

trifft eher zu
trifft zu
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3 - Ist Inr Kind schon einmal Opfer von Mobbing oder Gewalt in der Schule
geworden?*

38%-————————\

128%

Nennungen

140
264%-——;;J/
1 Ja 39 28%
2 Nein 90 64%
3 Weil3 nicht 11 8%

Nennungen (N)=140

Falls ja, wie wurde damit umgegangen?

Nennungen (N)=31

Antwort 1: Freizeitpddagoginnen haben den Angreifer gewarnt und in "Ruhestand" geschickt.
Antwort 2: Wir haben die wort mobbing/nicht benutzt. Aber haben informiert die Lehrerin zu schadenfreude wenn etwas passiert
Antwort 3: Schubsen

Antwort 4: Mobbing ist ein zu starkes Wort, es gab gelegentliche Unruhe im Klassenverband. Wir Eltern haben Kontakt mit den
LehrerInnen genommen und unser Anliegen wurde ernst genommen, in der Klasse besprochen, etc.

Antwort 5: Die Lehrer*innen haben die Eltern des anderen Kindes nicht darauf angesprochen, obwohl ich sie da Irum gebeten habe
Antwort 6: Wurde mit Hilfe der Lehrerin abgeklart

Antwort 7: Aber es gab viele Mobbingfalle und aus meiner Sicht leidem alle darunter. Es wurde erst 1,5 Jahre spater reagiert die Lehrer
scheinen sehr Uberfordert zu sein. Die Freizeitpddagogik ist unterbesetzt und hat daher kaum die Méglichkeit darauf zu reagieren.
Hier scheint aber jegliche Ausbildung zu Mobbing zu fehlen, insofern scheint die aktuelle Form der Ganztagsschule Mobbing férmlich
zu foérdern!

Antwort 8: Schlecht

Antwort 9: Die Freizeitpadagogen haben laut Erzéhlung eher nicht eingegriffen.

Antwort 10: Ich habe mit den betreffenden Eltern Kontakt aufgenommen, ihnen geschildert, was ihre S6hne gemacht haben und klar
gestellt, dass das absolut nicht in Ordnung geht.

Antwort 11: Von uns initiierte Gesprache mit Lehrern und Eltern
Antwort 12: Mittelmdssig konsequent

Antwort 13: Ja ein kind hat sie mal am ohr stark geschlagen
Antwort 14: Es gab Gesprache

Antwort 15: Es wurde im Klassenrat besprochen

Antwort 16: Morning von Schuler

Antwort 17: Miteinbeziehung der Lehrkraefte
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Antwort 18: Nicht ausreichend adressiert von der Freizeitbetreuug.

Antwort 19: Ich habe die Lehrerin informiert und gemeinsam mit der Mutter des anderen Kindes die Situation besprochen. Ich habe
darum gebeten, die Situation im Blick zu behalten. Zu Hause habe ich mit meinem Kind dariber gesprochen, wie es fir sich selbst
einstehen und lernen kann, ,Nein“ zu sagen, wenn es unter Druck gesetzt wird.

Antwort 20: My son keeps telling me that a child keeps teasing him “China boy” during soccer practice. We always talk about it at home
and talk about racism in general.

Antwort 21: Er fUhlt sich oft ausgeschlossen, das besprechen wir zu Hause
Antwort 22: DarUber gesprochen
Antwort 23: Gar nicht, wird eher ignoriert

Antwort 24: Nicht nur einmal. Die ganze Klasse ist ziemlich gewalttatig. Kinder werden dann getrennt, keine nachhaltigen
MaRBnahmen, aussitzen ist die Devise... leider

Antwort 25: Wir haben Lehrerin informiert.
Antwort 26: Es wurde nichts unternommen seitens der Schule.

Antwort 27: Gesprache im Klassenverband, mit den betroffenen Kindern und Eltern, Hinzuziehen der Beratungslehrerin, Workshop
zum Thema

Antwort 28: Mein Kind wurde einige Mal gehanselt, weil es eine Griinschwache hat. Ich habe das mit meinem Kind besprochen und
mein Kind kann jetzt damit besser umgehen. Es gab und gibt allerdings viele Mobbingfélle, auch immer wieder mit kérperlichen
Auseinandersetzungen. Hier leiden alle Kinder darunter, egal in welcher Rolle sie stecken. Lange Zeit wurde nicht darauf reagiert,
dann haben Lehrer*innen und Freizeitpadagog*innen einige MaBnahmen gesetzt, die zum Teil geholfen haben, zum Teil nicht.
Antwort 29: Es wurde besprochen aber initiative der eltern war notwendig

Antwort 30: Gesprache innerhalb der Klasse, Gesprach mit Eltern und betroffenen Kindern, Einbeziehen der Beratungslehrerin,
Workshop, méglichweise auch Kommunikation mit Nachbetreuung

Antwort 31: Seit Klassenwechsel kein Thema mehr
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4 - Welche der folgenden Bereiche halten Sie fur besonders gefahrlich fur Ihr

Kind an der Schule?*

100%

1 Lernrdume 1 1%
2 Schulweg 49 37%
3 Schulbus 2 2%
4 Pausenhof 30 23%
5 Toiletten 22 17%
6 Soziale Medien 56 42%
7 Mobbing / Gewalt durch Mitschiler:innen 83 63%
8 Mobbing / Gewalt durch Erwachsene 35 27%
9 Ubergriffe durch Fremde 52 39%
10 Sportunterricht 4 3%
11 Lehrausgange 3 2%
12 Veranstaltungen in der Schule 1 1%

Nennungen (N)=132

Sonstiges:

Nennungen (N)=16

Antwort 1: Ubergriffe durch Bekannte (es sind nicht nur fremde Manner, die gefahrlich sind).

Antwort 2: Mein Kind fuhlt sich rundum sicher

Antwort 3: nichts

Antwort 4: Freizeit Padagogische Betreuung geht nicht padagogisch wertvoll mit Kindern um

Antwort 5: Nachmittagsbetreuung mit wenig Struktur und Angeboten fir die SchilerInnen am Nachmittag. Fehlender

wertschatzender Umgang am Nachmittag ( besonders sprachlicher Natur) mit den Kindern
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Antwort 6: gar nicht, alles ok,

Antwort 7: Am ehesten, obwohl wir gsd keine erfahrung bos dato gemacht haben

Antwort 8: Umgangston der Freizeitpadagogik gegentiber den Kindern

Antwort 9: Mein Kind hatte nur bei seiner ersten Freizeitpadagogin den Eindruck eine Vertrauensperson zu haben, die die Anliegen der
Kinder ernst nimmt und auf die er sich verlassen kann. Leider hat diese die Klasse verlassen und den Kinder hierflr die Schuld
gegeben ("weil sie so schlimm sind") Dies hat zu einem sehr tiefen Vertrauensbruch gefuhrt und seitdem ist die Schule ein sehr
unangenehmer Ort fir ihn, wo er sich nicht gesehen und gehort fihlt und den Erwachsenen nicht vertraut.

Antwort 10: Die Zeit der Freizeitpadagogik, weil die Freizeitpddagog*innen stark unterbesetzt sind, aus meiner Sicht oft zu wenig
padagogisches Fachwissen haben und daher (alleine) schlecht auf Probleme reagieren kénnen. Zudem sind diese einige Male in der
Klasse meines Kindes Aggressoren gewesen, indem Kinder angeschrien, bestraft oder ungerecht behandelt wurden.

Antwort 11: * Unstrukturierte Nachmittagsgestaltung mit wenigen Angeboten *fehlender wertschatzender Umgang mit den Kindern
am Nachmittag ( besonders sprachlicher Natur)

Antwort 12: Bodyshaming, demutigungen
Antwort 13: Nichts

Antwort 14: Tw sind die Methoden einiger Freizeitpadagog*innen eher naja... Kinder anschreien und kollektiv etwas verbieten gehort
leider zum Alltag

Antwort 15: Keep telling my son not to talk to any strangers while going and coming home from school and always tracking him.

Antwort 16: gar nicht
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5 - Wie beurteilen Sie die Unterstutzung durch die Lehrpersonen und weitere

erwachsene Personen?*

Durchschnittswerte

e
5.1 - Die Lehrpersonen und das Personal kénnen gut mit Gefahren | L= | L=1 /L2121

umgehen. '
35

N=107 KA=20

il
5.2 - Mein Kind wird in schwierigen Situationen von den Lehrpersonen | L L=/ L=1 /L2

unterstutzt. I
I

N=116 KA=11
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6 - Halten Sie folgende MalRnahmen fur sinnvoll?*

Durchschnittswerte fa Weilt nicht
Nein
(1]
| | | |
6.1 - Schulungen fiir Kinder zu Mobbing und Gewaltpravention | : | | 92% 2% 6%
1 | e
N=124
_ R ———_ N
114 3 7
| | | |
6.2 - Workshops fiir Eltern zum Umgang mit Mobbing | | | . 81% 8% 10%
1 L
|
N=124
101 10 13
6.3 - Anonyme Meldebox fur Vorfalle | 2% 6% 2%
b e S e e e o e e e e S S S S S e i e S
|
N=124
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7 - Welche MalRnahmen sollten Ihrer Meinung nach verstarkt werden, um die
Sicherheit der Kinder zu gewahrleisten?*

1 ]

2 :

3 |

4 |

5 i

6 |

7 |

8 i
1 mehr Aufsichtspersonen 45 37%
2 Schulungen fir Lehrpersonen 78 64%
3 Workshops fir Kinder 80 66%
4 Sicherer Schulweg 48 39%
5 Begleitpersonen auf dem Schulweg 12 10%
6 Anonyme Beschwerdestellen 44 36%
7 Vertrauenslehrpersonen benennen 56 46%
8 Notfallibungen 64 52%

Nennungen (N)=122

Sonstiges:

Nennungen (N)=14

Antwort 1: Schulungen fiir Personal der Freizeitpadagogik moglichst immer 2 Padagog*innen in der Klasse (Unterricht und Freizeit)
Antwort 2: gar nicht

Antwort 3: Fruher das Jugendamt einschalten, Kinder mobben ja nicht einfach so oder sind einfach aus Freude gewalttatig. Oft gibt's
erst durch Betreuer:innen von Feriencamps Gefdhrdungsmeldungen - was eh verstandlich ist, weil keine Pddagog:in dann eine
unangenehme Situation mit den Eltern haben will, aber dennoch geht's um die Kinder und da muss mehr hingeschaut werden.
Antwort 4: Losungsstrategien von der 1. Klasse an mit den Kindern gemeinsam entwickeln, wie man Konflikte I6sen kann und wo bzw
wie sie Unterstlitzung generieren kdnnen. Die Eltern rechtzeitig ins Boot holen, bevor sich absehbare ungunstige Klassenstrukturen
manifestieren.

Antwort 5: Keine oder mangelnde Aufsicht am Nachmittag (Nachmittagsbetreuung). Kinder werden tberwiegend sich selbst
Uberlassen!

Antwort 6: Eigentlich alles klar

Antwort 7: Besser ausgebildeter Nachmittagsbetreuer. Die Padagogen von Bildung im Mittelpunkt sind schnell Gberfordert, wenn
Kinder Konflikte haben und untereinander handgreiflich werden, da sie nicht ausreichend ausgebildet sind

Antwort 8: Bessere Ausbildung der Freizeitbetreuung

Antwort 9: Kinder/ freizeit-pddagogginnen sensibilisieren und gruppengeflige speziell in der freizeit beobachten um ggfls zu
thematisieren.

Antwort 10: Schulungen fiir Freizeitpddagog*innen Workshops fur Eltern Andere Aufteilung der Freizeitpaddagogik, so dass das
Personal besser auf Falle eingehen kann Die ganze Klasse starken, was kénnen die "Mitldufer" bei Mobbing tun Mehr Schwerpkt. Auf
Klassengemeinschaft (aber soweit ich gehdrt habe, machen da viele Lehrer*innen Einiges, bei uns war es allerdings kaum Thema.

Antwort 11: Echte Straffen fur Unpassendes Verhalten

2025/26_VS Pfeilgasse_Eltern_Kinderschutz www.igesonline.net  Seite 10/17



IQES online

Antwort 12: Es sollte Kapazitat des Lehrkdrpers vorhanden sein um Opfer und ggf Tater zu erkennen und ein effizientes Meldesystem
um dem niederschwellig und einfuhlsam nachzugehen

Antwort 13: Nicht Anonyme!

Antwort 14: *Losungsstrategien gemeinsam mit den Kindern von der ersten Klasse an entwickeln und erarbeiten, wo und wie sie
Unterstltzung generieren kdnnen. *Die Eltern rechtzeitig ins Boot holen,wenn Auffalligkeiten auftauchen und sich absehbar
ungtinstige Klassenstrukturen manifestieren
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8 - Wie wichtig finden Sie es, dass auch externe Experten (z. B. Psychologen,
Polizei) einbezogen werden?*

1 Sehr wichtig
2 Eher wichtig
3 Weniger wichtig
4 Gar nicht wichtig

Nennungen (N)=121

2025/26_VS Pfeilgasse_Eltern_Kinderschutz

42%
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Nennungen

121

150%

236%
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50%
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9 - Welche Themen sollten Ihrer Meinung nach im Kinderschutzkonzept

besonders berucksichtigt werden?*

1 Mobbing

2 Gewaltpravention

3 Datenschutz

4 Sexuelle Aufklarung

5 Umgang mit sozialen Medien
6 Psychologische Unterstiitzung

Nennungen (N)=119

Sonstiges:

Nennungen (N)=7

Antwort 1: *Kinderrechte

0%

50%

100%

95

95

54

71

88

77

80%

80%

45%

60%

74%

65%

Antwort 2: Partizipation von Kindern irgendetwas, das wirklich ermdglicht, dass Kinder IMMER gehért und ernst genommen werden

und SCHNELL MaRBnahmen ergriffen werden

Antwort 3: Das handyverbot finde ich sehr gut! Ich hoffe, dass das Lehrpersonal es auch umsetzten kann, bzw. Es fkt. Vor dem

Handyverbot, gab es Félle, wo ein alteres Kind am Handy sexuelle Bilder konsumiert hat und andere, jungere Schuiler das dann auch

gesehen haben.
Antwort 4: Drogen/Nikotin/Alkohol etc.

Antwort 5: in Wirklichkeit gar nicht

Antwort 6: Aufklarung, Information sind wichtig. Verbote bringen nicht viel, zB soziale Medien. Sie sind nicht das Problem, sondern

hauptsachlich mannliche Menschen und die patriarchalen Steukturen, in denen wir leben, und sie schutzen.

Antwort 7: gar nicht
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10 - Haben Sie weitere RUckmeldungen an uns zum Thema Kinderschutz?

Was machen wir an unserer Schule gut? - Wo missen wir uns verbessern? - Was ist fir Sie wichtig in einem
Kinderschutzkonzept?

Nennungen (N)=39

Antwort 1: Der Eingangsbereich braucht klare Strukturen, damit sowohl fremde Personen als auch Konflikte unter Wchilern frih
erkannt werden.

Antwort 2: Das finde ich gut an unserer Schule: Handyverbot, Schulerlotsen, Workshops fiir Kinder, Workshops fur Eltern (vor allem
der von der M6éwe war grof3artig, gerne mehr davon!!! Bitte nur rechtzeitig ankiindigen und sagen wie lange es dauert),
Vertrauenslehrerin (wird allerdings von meinem Kind nur als die Person, die zu Problemkinder kommt angesehen. Er wirde ihr jetzt
nicht konkret ein Anliegen mitteilen. Dazu hat er eben zu wenig Kontakt mit ihr und daher kein Vertrauensverhaltnis, damalige
Intervention der Direktorin, dass Kinder jederzeit zu ihr kommen kénnen hat damals funktioniert (ich furchte, es muss immer wieder
aufgefrischt werden), BegrufRung der Kinder am Eingang finde ich auch sehr gut, so bleibt die Direktorin prasent und ein Mensch Das
wurde ich mir fur die Kinder wiinschen: Dass ein Vertrauensverhaltnis zu Kindern aufgebaut wird, denn wenn das nicht vorhanden ist,
werden sie auch nichts melden und kénnen sich keine Hilfe holen. Das bedeutet fir mich, den Kindern Raum zum Erzahlen zu geben,
sie anzuhodren und sie ernstzunehmen (keine Aussagen von Gefuhlen und Empfindungen von Kindern den Kindern absprechen)
gegebene Versprechen halten. GLEICH/SCHNELL HANDLUNGEN SETZEN, dass die Kinder merken, es passiert etwas! Den Kindern
Maoglichkeiten geben, sich einzubringen und mitzugestalten und im besten Fall auch mitzubestimmen. Ihnen Dinge zutrauen und sie
Verantwortung Ubernehmen lassen. z.B. Buddyklassen (gabs bei uns leider nicht), bei Mobbingfalle, Teams einsetzen, die helfen und
vermitteln, starker Klassensprecher*innen schulen und einsetzen. Das wurde ich mir fur die Lehrer*innen wiinschen: Workshops,
Fortbildungen, Supervisionen Mehr Teamteaching und Teamcoaching, eine vertrauensvolle Feedback- und Fehlerkultur, wo sie Dinge
ansprechen kénnen und nicht geblamt und geshamt werden, eine offene Diskussionskultur, was wollen wir, was nicht. Ich finde es
sehr nachvollziehbar, dass ein Lehrer, der kurz vor der Pension steht mit gewissen Ansatzen von heute nicht immer mitziehen will.
Gleichzeitig wiirde ich mir sehr wiinschen, dass die Kinder dann bei anderen Personen, diese zum Beispiel mitbekommen und man
trotzdem mit gegenseitigem Respekt beide Ansatze lehren/leben kann. Denn wenn Ansatze gelehrt werden, die eine Lehrperson
selbst nicht vertritt, kann das oftmals nach hinten los gehen (Bsp. Klassenrat). Das wurde ich mir fur die FreizeitPaddagog*innen
winschen: Bessere Ausbildung, mehr Fortbildungen, regelmaRige Supervision, mehr Personal, andere Aufteilung, immer zu 2 bei
Kindern, Aktionsplan, was sie tun, wenn es zu Ubergriffen, Mobbing etc. kommt, Personen, die sie sofort als Unterstitzung holen
kénnen Ich weil3, dass ist alles sehr schwierig und hangt auch mit wenig Budget und von politischen Entscheidungen ab. Und ich sehe
die Bemuhungen auf vielen Seiten und bedanke mich fir das Engagement und die Arbeit des gesamten Teams!!!

Antwort 3: Ich habe den Eindruck, dass Probleme adressiert werden und Ansprechpersonen vorhanden sind. In der Freizeitsituation
scheinen die anwesenden Erwachsenen nicht immer alles gut im Griff zu haben - gute Ausbildung der FreizeitpadagoglInnen ist sehr
wichtig! (In Einzelfallen schlechte Deuschkenntnisse, nicht zeitgemalie Androhung von Strafen)

Antwort 4: biss jetzt bin ich zufrieden LG Petrovic

Antwort 5: 5i LS . @ge ol Ja3l go Juolgill 8309 deduudly Jlab dregill o323 ol )l - Jlab3l Gla> 8 duwyrall 398> Sl
Ole31 835 b acluy ¢5)lslall Oloyais IS Lalyil sa2g i

Antwort 6: Schule mehr in die Verantwortung nehmen!

Antwort 7: Personal scheint allgemein sehr wenig geschult zu sein um konstruktiv mit Gewalt und Konflikten umzugehen.
Lehrpersonen haben Gewaltpravention noch eher im Griff und sind bemuht. Die meisten Eskalationen finden in der Freizeit statt,
Freizeitpadagogen scheinen zu den Themen Uberhaupt nicht geschult zu sein.

Antwort 8: Das die aussen Tur zugesperrt wird ist gut, aber es ist sehr schwer jemanden zum erreichen um die Tir aufzumachen.
Manchmal es dauert 10-15 Minuten, oder Glickssache, dass jemand rausgeht.

Antwort 9: Ich finde es toll, dass die Lehrerin unserer Tochter - Frau Hager, von Beginn an grof3es Augenmerk auf eine gute
Klassengemeinschaft gelegt hat. Manchmal ware es vielleicht gut, eine Anlaufstelle zu haben, wo das Kind mit einem Anliegen
hingehen kann. Noch jemand neutralerer als die Klassenlehrerin. Ich glaube, mehr psychologische Hilfen waren allgemein gut.

Antwort 10: Sehr geehrtes Team der VS Pfeilgasse, bis dato habe ich nicht gewusst dass es ein Kinderschutzkonzept gibt. Dieses sollte
nach Finalisierung zielgruppengerecht, sprich fir die Kinder und Eltern/ Bildungspartner aufbereitet und herangetragen sowie immer
wiederkehrend thematisiert werden.

Antwort 11: Nach dem Vorfall in Graz ist man natirlich verunsichert. Die Schlie3zeiten der Ture sind sehr sinnvoll. Ein aufmerksames
und gut trainiertes Lehrpersonal das nicht komplett am Limit agieren muss aufgrund des ,normalen’ lehrverpflichtung in Kombination
mit einer sicheren Infrastruktur ist super. Dann naturlich Handy und Social Media verbot bis zum mittleren Teenie Alter. Danke fur die
Initiative!!l

Antwort 12: Die Kinder scheinen nicht frei zu sein, um eine unfaire Situation zu melden. Sowohl von anderen Schuilern sowie von
Lehrpersonal

Antwort 13: oi LaS . pge yol Jo3 2o Juolsill 63059 dodudly Jlab dueqill jp325 ol )l .Jlab3l dla> (8 duw)rall 39g> Sl
Olo31 8305 9 el &5)laSl by 3Tg 8IS Colyidl 3929

Antwort 14: Insgesamt bin ich sehr zufrieden. Die Lehrpersonen achten gut auf die Kinder, und die Kinder kdnnen sich jederzeit an sie
wenden. Ich habe den Eindruck, dass die Lehrkrafte unterstiitzen und helfen. Eine Herausforderung sehe ich jedoch darin, dass Kinder
oft Hemmungen haben, ber Mobbing oder Ausgrenzung zu sprechen. Manchmal entsteht sozialer Druck - etwa durch Manipulation,
Schuldgefihle oder den Vorwurf des ,Verrats”. Deshalb halte ich praventive Workshops zum Thema Mobbing, Selbstbehauptung und
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Umgang mit emotionalem Druck fur sehr sinnvoll. Einige zusatzliche Einheiten in diesem Bereich kénnten die Kinder stérken.

Antwort 15: Ich finde alles ok, Personal mit Fr. Dierektor und Hr. Werner und alle Lehrer/in passen alles genau und Sie sind auf dem
Punkt genau...alles super bei diese Schule.

Antwort 16: Ein workshop zu dem Thema ware gut! Meine kinder berichten immer davon dass die padagogen das alles leider nicht
mitkriegen...aber es ware wichtig dass die SchiilerInnen selber sich zu helfen wissen/ bzw nicht mobben weil sie verstanden haben
was Sie tun

Antwort 17: Die Schule und die Lehrer:innen sind gut, die Direktorin sehr gut. Die nicht so gut arbeiten, du d die Freizeitpadagogen,
finde ich, weil sie das auch nicht so gern tun, ist mein Eindruck. Die Arbeit scheint ihnen zu viel und zu miihsam zu sein. Kein wirkliches
Interesse da fur die Kinder...

Antwort 18: Nachdem unser Kind erst in der ersten Klasse ist, haben wir bislang wenig Erfahrung - und bislang zum Gliick keine
Vorfélle zu Gewalt oder Mobbing erlebt bzw. davon erfahren.

Antwort 19: Umsetzungen vornehmen und bald durchfiihren.

Antwort 20: Gut: viele Workshops fur die Kinder, offenes Ohr der Direktorin Zu verbessern: Schulungen fur Lehrer:innen und
Freizeitpadagogik, Einbeziehung von Schulpsychologen:innen/Psycholog:innen, Teambuilding Lehrer:innen und FP, gemeinsame
Standards, Freizeitpadagogisches Konzept in der Ganztagsschule, Supervision

Antwort 21: Die Schule ist superh!Wir sind sehr zufrieden.Nur...Die Lehreinen sollen mehr den Kinder zuhdren.Situationen gerechter
beurteilt werden,wenn Die Kinder streiten.Danke

Antwort 22: Das die lehrer gut lernen mit denn kindern das mobbing an der schule finde ich nicht gut. Das lehrer kinder fragen wegen
ihrer religion das viele lehrer fir das kopftuch verbot sind

Antwort 23: Es ist allen wichtig! Es sind tolle lehrerinnen! Aber leider gibt es scheinbar immer noch Probleme in der freizeitbetreuung
Antwort 24: Vertrauensperson ware gut in der Schule
Antwort 25: Alles ok und ich bin in diese Schule sehr zu frieden.

Antwort 26: Man spurt, dass die Schule Wert darauf legt ein méglichst sicherer Ort fur Kinder und Jugendliche zu sein. Falls nicht schon
geplant, waren glaubwurdige ExpertInnen von auBBen, die sich dem Thema Social Media annehmen, sicher hilfreich.

Antwort 27: Wenn sich z.b mein Sohn verletzt dann mussen Sie gut auf ihn aufpassen danke schén

Antwort 28: Ich finde es wichtig bei Problemfallen egal welcher Art, dass vorallem die Kinder ernst genommen werden und man sich
so gut wie moglich ein differenziertes Bild von der Situation macht, um sie dann bestmdéglich einschédtzen zu kénnen. Psychologisch
geschulte Betreuung finde ich auch sehr wichtig, also eine oder mehrere Andprechpersonen nur in dem Bereich.

Antwort 29: Lehrer gehen gut darauf ein, wenn es Unstimmigkeiten oder Vorfalle gibt. Nachmittagsbetreuung kénnte besser geschult
werden. Fur schichterne Kinder eine postbox wo sie Briefe mit Anliegen reinwerfen kénnen.

Antwort 30: Safer Internet Workshop

Antwort 31: Aktuell bekomme ich vom konzept wenig mit. Evtl eltern starker einbeziehen oder regelm. Infos und schwerpunkte auch
Uber wibi kommunizieren

Antwort 32: i oS . age ol Jo3l go Juolgill 83055 doduully JlabW decgill 0325 ol (5) Jlab3l Glo> (8 duwyrall 39> ySuil

Antwort 33: Man erkennt ganz deutlich, dass eine Sensibilisierung bzgl Kinderschutz stattfindet. Das ist gut! Ich denke, dieses Thema
Kinderschutz sollte als alltagsbezogenes Thema auf Schulebene weiter entwickelt werden, so dass Kinder und auch Lehrpersonen und
insbesondere NachmittagsbetreuerInnen ein Bewusstsein dafiir entwickeln, wie wichtig Kinderschutz ist. Das Wohlergehen der
SchulerInnen sollte im Vordergrund stehen und eine sichere Lernumgebung in Alltagssituationen gestarkt werden.

Antwort 34: Gerade die Freizeitpddagog:innen brauchen mehr Schulung. Generell Teams aufstocken, mehr Schulungen (Eltern, Kinder,
Padagog:innen), Klassengemeinschaften férdern (der Regenwaldlauf ist gut), Workshops Gewaltfreie Kommunikation, Methoden von
Padagog:innen hinterfragen (kein Spielraum fur Bestrafungen und Schreien). Was gut lduft ist, dass man sich an Direktion und
Lehrpersonal wenden kann, aber es fehlen halt Ressourcen, um die steigende Gewalt in der Schule abzuwenden und oft ist keine Zeit
den Kindern wirklich zuzuhdren bzw. wie gesagt man hat dann Stress mit den Eltern... mehr Bezahlung und mehr Personal...

Antwort 35: Gewalt geht auch von Lehrpersonen aus. Nicht nur von den Kindern untereinander. Diskriminierende Wortmeldungen
und Auf3erungen kdnnen Kinder sehr verletzen

Antwort 36: Die Aufsicht wahrend der Freizeitbetruung am Nachmittag va wenn die Kinder Sport machen zB Fussball spielen sollte
verstarkt werden, da es immer wieder zu Verletzungen und Streitereien kommt

Antwort 37: All together I have no complaints. I love the teachers of my son and they are doing as much as they can. The racism really
triggers me not only in school but also outside of school And we talk a lot about it home.

Antwort 38: Geschultes Personal auch am Nachmittag, Gesamtkonzept fiir ganze Schule, Mobbing keinen Platz geben- selbe
(Re-)aktionskette fur alle - https://www.feelfri.at/ueber-manuela/
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Antwort 39: Ich glaube es waere gut ueber bullying zu sprechen und ein Psychologist zu haben wenn Kindern sprechen sollen.
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Kinderschutzkonzept - Erhebung des Ist-Zustands / Fragebogen Lehrpersonen
Ergebnisbericht

Allgemeine Angaben zu dieser Befragung

Befragungszeitraum: 3. September 2023 - 5. September 2023

Verwendeter Fragebogen: Kinderschutzkonzept - Erhebung des Ist-Zustands / Fragebogen Lehrpersonen
Vollstiandig beantwortete Fragebogen: @

Teilweise beantwortete Fragebogen: 0
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1 - Wo wiirdest Du deinen Schulstandort jeweils einordnen?
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2 - Koénnen Lehrpersonen mitbestimmen bei ...?
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3 - Ich weil}, wer zu dem Thema (sexualisierte) Gewalt am Standort ansprechbar

ist.
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4 - Ich wiirde es melden, wenn mir (sexualisierte) Ubergriffe widerfahren.
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5 - Ich wiirde es melden, wenn ich eine mich irritierende Situation im Schulalltag
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6 - Die Gefahr, dass eine Schiilerin oder ein Schiiler an dieser Schule keine Hilfe
findet oder gar nicht danach sucht, ist groB.
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7 - Es hat sich schon ein oder mehrmals ein Kind wegen Gewalterfahrung an mich
gewandt.
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8 -4 - Es hat sich schon ein oder mehrmals ein Kind wegen sexueller
Gewalterfahrung an mich gewandt.
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9 - Wenn das noch nie geschehen ist, woran kdnnte das liegen?

Nennungen (N)=24

Antwort 1: Keine Angabe
Antwort 2: Scham?

Antwort 3: Ich bin noch nicht lange am Standort

Antwort 4: Ich glaube viele Kinder / Menschen haben Hemmungen tiber so etwas zu sprechen ... oder es ist einfach noch nicht vorgekommen
bei lhnen

Antwort 5: Tabu

Antwort 6: Ich wurde nicht als Vertrauensperson wahrgenommen

Antwort 7: Die meisten Kinder trauen sich nicht tber dieses Thema zu sprechen.
Antwort 8: Schamgefiihl, eventuell zu wenig Vertrauen, Angst vor dem was folgen kann

Antwort 9: Bei Kindern: Angst davor, dass Lehrer es weitererzahlen oder dass Verantwortliche aggressiver werden, wenn sie mitbekommen,
dass sie gemeldet wurden

Antwort 10: Ich hoffe daran, dass es keine gibt

Antwort 11: Kurze Dienstzeit

Antwort 12: KA

Antwort 13: Weil die Angst vor Konsequenzen viel zu groR ist ( Familie, etc.)

Antwort 14: Noch keine Bindung aufgebaut.

Antwort 15: k.A.

Antwort 16: Offenheit, KK schdmen sich

Antwort 17: Kein selbstversténdlicher Umgang

Antwort 18: zu kurz am Schulstandort

Antwort 19: Geschlechterrolien

Antwort 20: Hoffentlich ist noch nichts passiert!

Antwort 21: Angeblich sind Volksschulkinder zu jung, um sich anzuvertrauen. Ab 12 Jahren ist es realistischer, dass sie sich wem anvertrauen.
Antwort 22: Neu an der Schule, Vertrauensverhéltnis noch nicht ausgebaut. Sprachbarrieren.

Antwort 23: Rolle als Klassenvorstand und Fachlehrerin - benotende Rolle in der sich SuS méglicherweise nicht damit wohlfiihlen verletzlich zu
sein

Antwort 24: Dass das Kind die Situation nicht einordnen kann bzw. kommunikativ eingeschrénkt ist (Gebérdensprache)
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11 - Ich weil® an wen ich mich wenden kann, wenn mich Situationen belasten oder
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12 - Ich selbst habe an meinem Schulstandort sexuellen Ubergriff erlebt.
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13 - 8 - Ich habe an meinem Schulstandort sexuellen Ubergriff beobachtet.
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14 - Wie passt die Rolle der helfenden Position mit der benotenden, beurteilenden
Position zusammen? Was gilt es im Hinblick darauf zu beachten?

Nennungen (N)=33

Antwort 1: Nicht zu persénlich sein &

Antwort 2: Persénliche Erfahrungen, Einblicke mit SuS sollten nicht in die Leistungsbeurteilung einflieBen. Kein wertendes Verhalten in der
Notenvergabe. ‘

Antwort 3; Ist ein schwieriger Spagat. Gute Abgrenzung notwendig .. Gutes Gespiir, nicht zu dogmatisch, aber klar ®
Antwort 4: Fiir Lehrspersonen ist die Beziehungsebene zu den Schiilerinnen ein wichtiger Faktor fiir funktionierenden Unterricht. Somit ist

neben der benotenden und berurteilenden Position die Rolle als Unterstiitzer, Helfer und Ansprechperson eine ganz wichtiger und téglicher
Faktor. Wichtig sind Regeln und Grenzen auf allen Ebenen und ein offener und wertschétzender Umgang mit den Schiilerinnen

Antwort 5: ?
Antwort 6: Manchmal gibt es Hinweise auf Gewalt im reguldren Unterricht

Antwort 7: Fair und konsequent bleiben aber ein offenes Ohr fir privates der Kinder haben

i
485
At
Wi

Antwort 8: Kind Gefiihl geben, dass man sich trotz allem auch an dessen Seite stellt und zuhért bzw. etwas gegen Gewalt unternimmt.
Antwort 9: Mehr Bezithungsarbeit mit den Kindern, Noten nicht als Druckmittel vermitteln

Antwort 10: KA

Antwort 11: Stellt fiir mich kein Problem dar

Antwort 12: Erzeugt eine Ambivalenz im Kind. Wichtig Fall an zusténdige Person weiterzuleiten und abzugeben. &

Antwort 13: Als beurteilenden Person kann man eventuell nicht so ein Naheverhéltnis aufbauen, damit sich SuS auch an einen wenden, wenn -
sie Hilfe brauchen. oy

Antwort 14: Wichtig ist ein starkes Vertrauen und das GefUihl von Sicherheit, dann sind die untersch. Rollen, die eingenommen werden, nicht so
ausschlaggebend.

Antwort 15: denke, dass kann gut getrennt werden
Antwort 16: Schwierig

Antwort 17: Transparenz und die beiden Sachen nicht zu vermischen

Antwort 18: Ich sehe kein Konflikt. Man kann die 2 Sachen leicht voneinander trennen.
Antwort 19: Rechte, Grenzen und Chancen kennen; sich abgrenzen kénnen e

Antwort 20: Ich sehe das nicht als zwei verschiedene Rollen. Wenn man seine Rolle mehr als Coach bzw. Helfer der Kinder sieht, ist das
Vertrauen der Kindes sicher da.

Antwort 21: Noten nicht zu ernst nehmen - andere Qualitaten der Kinder in den Vordergrund stellen - sehr, sehr viel positive Verstérkung geben!
Antwort 22: Offenheit und Transparenz

Antwort 23: Einfithlsvermégen zeigen, Menschliche Ziige zulassen - Kimder sollen sich naturlich wohl fiihlen. Auf Augenhéhe mit ihnen
sprechen, sich um ihr Befinden sorgen und kiimmern.

Antwort 24: Diese Diskrepanz wire mir noch nie aufgefallen.
Antwort 25: Kulturabhéngig
Antwort 26: Lehrer sind Autoritéten, aber auch Vertrauenspersonen, die ihre Position niitzen kénnen, um das Kindeswohls zu gewahrleisten. Es

muss klare Richtlinien geben was Grenziiberschreitungen darstellen. Ein Nein ist ein Nein vor allem dann wenn Kinder das 4uern. Es gibt
Grenzen, die gesetzlich geregelt sind, aber auch Grenzen die jedes Kind fiir sich bestimmen kann und die legitim sein miissen wenn sich

Antwort 27: Nur schulisches Arbeiten beurteilen, Soziales Verhalten besprechen, respektvollen Umgang pflegen, Kinder iiber Rechte aufklaren, &
benennen was verboten ist w

Antwort 28: Objektivitit in Hinblick auf die beurteilen Position muss trotzdem gewdhrleistet sein
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Welche Form der Mitbestimmung ware Welche Themen sind fiir

moglich?

Gestaltung Feiern, Sitzordnung, Su
Themen, Ausflige, Klassenregeln-
Konsequenzen, Klassenamter

Wir-Zeit=Klassenrat, Kinder-Mediatoren
fur die einzelnen Klassen und ein
Schulteam ware toll

Unterricht, Lehrausgénge, Klassenregeln,

Feste, usw.
Vorlesebuch, Gartenpause,
Abschlussspiel

Alles Wo Kinder wirklich entscheiden
kénnen

Abstimmungen, Gesprache, Haltung
gegenuber der Kinder - Begegnen auf
Augenhohe, Kinder Ernst nehemn
Themen (Sachunterricht),
Pausenregelungen, Soziale Anliegen,
Lerhausgange

demokratische Abstimmung

im Klassenrat funktioniert das gut

Demokratische Abstimmungen sind oft!
Ausfluge Wuansche ...

Mitbestimmung geeignet?

Feiern, Ausflige, Unterrichtsinhalte
SU Themen, Planung von Feiern,
Klassendienste, Klassenregeln,
Ausflige

Klassenregeln, Soziales, Feste-
Mitbestimmung

Alle Aktivitaten in der Klasse, Ausfllge,
Deko, we darf was, wann...

Viele! Es gibt immer Méglichkeiten,
auler bei Noten, usw

Projektwiinsche

Sitzordnung tischstellung themen bei be
we me su, Usw

Konfliktidsungen, Gestaltung des
soziales Miteinanders, Inhaltliche
Gestaltung (SU Themen), Aktivitaten,
Klassenraumgestaltung

Abstimmungen, Besprechungen, bis
eine Lésung gefunden ist

So viele... Aber momentan noch nicht...
Spziell die 1a - you know :)

Pausnordnungen, Streitereien,
Klassenregeln, Mobbing,
Veranstaltungen, Ausflige

Bonuspunkt - Belohnung, Ausflugsziele,
Gruppennamen, SU-Themen



Gibt es einen
regelméRigen
Gespriachskreis (z.B.
Morgenkreis?)

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja (Klassenrat)

Falls ja - wie oft?

wdchentlich

wochentlich

wdchentlich

3xWoche

wobchentlich

wdchentlich

wochentlich

2 mal im Monat

wochentlich

wochentlich
wochentlich
Klassenrat und
wochentlich
Wochenendkreis

wochentlich

Welche weiteren Méglichkeit
haben die Kinder auf
Mitspracherecht?

Briefkasten

Briefkasten, Klassenrat

Die Probleme werden bei Bedarf
geklart und beseitigen. Entweder
mit allen Kindern oder einzelne. Die
wochentliche Wir-Zeit bietet die
Méoglichkeit Dinge abzusprechen.
Es wird Uber die Highlights und
Schwierigkeiten der Woche
gesprochen und Menschen
gedankt.

Briefkasten

Buch

Abstimmungen

Buch

Briefkasten, Klassenrat

Briefkasten
ab der 2. KI - Meckermappe,
direktes Gesrach mit mir

Wand (Freinet) Ich winsche: Ich
mag: Ich mag nicht:



Welche

Gibt es

Klasse? Klassensprecherinnen?

Mkb

Mkb

2a

1b

4b

3b

3a

MKC

2b

1a

4a

MKa

Ja

Ja

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Ja

Ja

Nein

Ja

ja

Falls ja: Wer ist der/die
Klassensprecherin?

Yolanthe und Ethan Warley

Yola und Ethan

Caroline Richter und Laura
Dudeschek

Emma und Sarah

Benjamin Moser-Kainz und
Clara Hauptmann-Hofer

Mila Feiner und Levi
Starchl

Falls nein: Warum gibt es keine/n
Klassensprecherin?

Werden erst im zweiten Semester
gewanhlt

Erste Klasse, war noch kein Thema

Da wir eine Friedensklasse sind und
alle Kinder das Wort haben, melden
sich zu gewissen Themen immer die
Kinder, die es auch interessiert.

Ich habe die Klasse erst Ubernommen.
In meinen letzten klassen haben sich
immer mehr als 10kinder aufstellen
lassen was sehr mihsam und
langwierig bei den wahlen war

1. Klasse, zu frih



Diverse Erhebungen

Erhebung: Kinderschutz und Gewaltpravention

908021 VS Pfeilgasse 42b

Stichtag: 15.07.2024

Erhebung Ansprechpartner

Schuljahr: 2023/2024 v

Welche MaRnahmen in der Gewaltprévention wurden seitens der Schule gesetzt? (max. 1000 Zeichen) *

Einrichtung einer Steuerungsgruppe zu
Treffen fanden in regelméBigen Absténden statt (6-8. Wochen)

Im Herbst 2023 fand die IST Zustandserhebung fest (IQES Umfrage beztiglich Schulklima,

Wurden an den Standorten Kinderschutzbeauftragte bzw. Kinderschutzteams installiert? *

r Erstellung des Kinderschutzkonzeptes schuleniibergreifend (GTVS + OMS Pfeilgasse)

Ja

Nein

Sind diese installiert, bitte um Angabe von Details: seit wann; Aktivitaten im laufenden Schuljahr 2023/24;
geplante Aktivitaten fiirs Schuljahr 2024/25 (max. 1000 Zeichen)

Steuerungsgruppe bzw. Krisenteam gibt es seit SS 2023, Aktivitdten 23/25 siehe oben

SJ 24//25

Fertigstellung des Konzeptes Herbst 24/25
Tagung des Krisenteams als Prévention 2mal pro Semester, Erhdhung der Frequenz im Anlassfall

Sind diese als Ansprechpartner/innen gesammelt gelistet? *

Nein

Bitte um Angabe, wer fiir die Listenfihrung verantwortlich ist (max. 1000 Zeichen)

Schulsozialarbeietrin + Beratungslehererin + 3 weitrere Lehrerinnen bliden das Krisenteam
Diese sind allen bekannt (vgl. Konferenzprotokoll, Aushang Teamzimmer)

Wie werden dem Lehrpersonal die Kinderschutzkonzepte zur Kenntnis gebracht (z.B.: mittels Unterschrift, bei neuen

Lehrkraften: z.B. im Zuge des ,Onboardings")? (max. 1000 Zeichen) *

Bisher innerhalb der Konferenzen, weiters ist eine Verankerung im Q-Handbuch bzw. beim Onboarding (Onboarding Mappe)

geplant

Ist der Handlungsleitfaden ,Gegen Gewalt an Wiener Schulen”am Standort bekannt bzw. ist er Teil des

+Onboardings"?

Wie wird der oben erwihnte Handlungsleitfaden verwendet? (max. 1000 Zeichen) &

ja - wird Teil des Onboardings

Nahm bzw. nimmt lhr Standort an einem EU-Projekt zur Gewaltpravention teif? * Ja

Nein

HINWEIS: Wenn ,Ja/Nein-Fragen” mit ,Nein” beantwortet wurden, sind im finalen Anmerkungsfeld

jeweilige Begriindungen anzugeben!

Fanden an Ihrem Standort im Schuljahr 2023/24 Gewalttaten (kdrperliche Gewalt, seelische Gewalt, sexualisierte
Gewalt, digitale Gewalt/Cybergewalt, politisch motivierte Gewalt) statt? ANMERKUNG: Suspendierungen sind nicht zu

zéhlen, da diese separat erfasst werden! *

Ja
Nein

Falls Gewalttaten stattfanden, bitte um Angabe von Anzahl und von Details wie folgt: Wie viele Gewalttaten

fanden im Schuljahr 2023/24 je Kategorie statt?

korperliche
Gewalt:

seelische
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sexualisierte 0
Gewalt:

digitale/Cyber 0
gewalt:

politisch 0
motivierte
Gewalt:

Welche MaBnahmen nach einer Gewalttat wurden in der Schule gesetzt?
ANMERKUNG: bitte getrennte Betrachtung nach Rolle (Tater/Opfer) und nach Personengruppe

fir Tater/in (max. 1000 Zeichen):

Gespréche mit Lehrerinnen, Bertaungslehrerin, Schulsozailarbeietrin, ev. Direktion bzw. Eltern, im Bedarfsfall weiterfiihrende
Institutionen bzw. Organisationen z.B. Kinder und Jugendhilfe

fur Opfer (max. 1000 Zeichen):

Gespréche mit Lehrerinnen, Bertaungslehrerin, Schulsozailarbeiterin, ev. Direktion bzw. Eltern

flr Schiler/innen (max. 1000 Zeichen):

tégliches Arbeiten im Klassenkontext an gewaltfreier Kommunikation, Konfliktldsungstrategien, teilweise workshops zu
diesem Thema, Mediationsteams

fiir Lehrkrafte (max. 1000 Zeichen):

Supervisionsangebot, gezielte Mediations im Rahmen der Bildungsgratziforderung

fur die Fihrungsebene (max. 1000 Zeichen):

Supervision

auf Klassenebene (max. 1000 Zeichen):

tégliches Arbeiten im Klassenkontext an gewaltfreier Kommunikation, Konfliktlésungstrategien, teilweise workshops zu
diesem Thema, Mediationsteams

auf Schulebene (max. 1000 Zeichen):

Schulentwicklungsprozess (Mitbestimmung auf allen Ebenen)

Wie viele Anzeigen an die Polizei wurden im Schuljahr 2023/24 je Kategorie seitens der Schule getatigt?

korperliche 0
Gewalt:
seelische 0
Gewalt:
sexualisierte 0
Gewalt:
digitale/Cyber 0
gewalt:
politisch 0
motivierte
Gewalt:
Wie viele Vorfalle (Gewalt) gab es mit behérdlicher Konsequenz? * 0

ANMERKUNG: Suspendierungen sind nicht zu zahlen, da diese separat erfasst werden!
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Nimmt die Schule externe Angebote zur Gewaltprévention (z.B.: behérdenlbergreifende Zusammenarbeit mit der

Polizei; ,Gewalt und Hass - Privention an Schulen: die Rechtsanwaltschaft klart auf!”, Wiener Bildungschancen,
Respekt: gemeinsam stérker) in Anspruch? *

Ja
Nein

Bitte um Angabe, welche Angebote und wie dies dokumentiert wird (max. 1000 Zeichen)

Angebote Uber die Wiener Bildungschancen, Lehrerinnensupervision, Mediation, Mein Korper gehort mir, gezielte
Mediations im Rahmen der Bildungsgritziforderung

Welche MaRnahmen in der Gewaltprévention wurden seitens der Schule gesetzt? {(max. 1000 Zeichen) *
Angebote lber die Wiener Bildungschancen, Lehrerinnensupervision, Mediation, Mein K&rper gehort mir, gezielte Mediations im
Rahmen der Bildungsgréatziférderung

tégliches Arbeiten im Klassenkontext an gewaltfreier Kommunikation, Konfliktlosungstrategien, teilweise workshops zu diesem
Thema,

Wie oft wurde Kontakt zu Schulkooperationsteams aufgenommen? * 2
Wie lange wurden Schulkooperationsteams in Anspruch genommen? (max. 1000 Zeichen) *

pro Fall ca 2-3- Monate

Anmerkungen (bitte keine Sonderzeichen verwenden) (max. 1000 Zeichen)

Wir sehen uns auBer Stande Zahlen zu jeglicher Form von Gewalt zu nennen
Es gab keine Beteilugung auf EU Ebene da uns kein passendes Projekt bekannt war

letzte Anderung von 908021-1 am 28.06.2024 0939

Daten freigeben?
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